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I. OBJETIVOS
General:

Proporcionar a los estudiantes las condiciones y recursos para la adquisicion,
modificacion y mantenimiento de las conductas de estudio.

Especificos:
El estudiante a lo largo del curso sera capaz de:

1. Conocer, comprender y aplicar las estrategias de autocontrol para la adquisicion
de las conductas de estudio.

2. Conocer, comprender y aplicar las herramientas del pensamiento y las conductas
de estudio.

3. Disefiar un programa de mantenimiento de las herramientas del pensamiento y las
conductas de estudio.

II. EXPOSICION DE MOTIVOS

El proceso ensefianza - aprendizaje puede optimizarse mejorando los métodos,
recursos y técnicas que el profesor emplea al impartir sus cursos.

Sin embargo, también es posible y deseable ayudar al estudiante aprender las
destrezas que integran un habito de estudio eficiente que le permita mejorar su desempeio
en el medio académico.



Tomando en cuenta los avances recientes llevados a cabo por los enfoques
Educativo, Cognitivo y de Autocontrol Conductual en el area de los habitos de estudio, el
presente curso representa un esfuerzo por optimizar, desde la perspectiva del sujeto que
aprende, el proceso de enseflanza-aprendizaje, proporcionando a los estudiantes las
condiciones que le permitan adquirir, mantener y generalizar destrezas efectivas para el
estudio, en el nivel de Educacion Superior y mas adelante, en el ejercicio de la profesion.

III. PROGRAMA

1.- Modificacion de conducta, Autocontrol, Desarrollo del pensamiento y las
conductas de estudio.

2.- Autoobservacion.
3.- Desarrollo del Pensamiento I. Compromiso.
4.- Desarrollo del Pensamiento II. Planificacion.
5.- Desarrollo del Pensamiento III. Control de estimulos. Relajacion.
6.- Desarrollo del Pensamiento IV. Contrato de contingencias.
7.- Desarrollo del Pensamiento V. Autorreforzamiento.
8.- Desarrollo del Pensamiento VI. Autocastigo.
9.- Desarrollo del Pensamiento VII. Toma de decisiones I.
10.- Desarrollo del Pensamiento VIII. Toma de decisiones II.
11.- Desarrollo del Pensamiento IX. Solucioén de problemas I.

12.- Desarrollo del Pensamiento X. Solucion de problemas II. Proyecto.

IV. METODOLOGIA DE LA ENSENANZA

El curso comprende 36 horas de trabajo en clase. Cada semana se dedicara una hora
de seminario para la discusion de las lecturas asignadas. En las dos horas adicionales que
contempla el curso, se realizaran actividades practicas con los participantes, con el fin de
elaborar un programa de modificacion de las conductas de estudio y mantenimiento del uso
de las herramientas del pensamiento.



V.

SISTEMA DE EVALUACION

La evaluacion se hara en base a asignaciones semanales, examenes (2) y el disefio

del programa de Modificacion de las conductas de estudio y mantenimiento del uso de las
herramientas del pensamiento.

VI

El peso de los componentes de la evaluacion es como sigue:
ler examen: 20 % de la nota final.
2do examen: 20 % de la nota final.
Asignaciones: 20 % de la nota final.
Disefio: 40 % de la nota final.
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